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Artigo 1° - O CENTRO ESPECIALIZADO NO TRATAMENTO DE DEPENDENCIAS EM ALCOOL
E DROGAS - CEAD, com sede na Rua Professor Giacomo lItria, 393 — Anhangabau, CEP:
13.208.070, na Cidade de Jundiai, Estado de S&o Paulo, com prazo de duragdo indeterminado,
numero ilimitado de associados, os quais ndo respondem subsidiarios e/ou solidariamente com ele,
& uma associagao civil, de direito privado, sem finalidades econémicas ou lucrativas, de natureza
beneficente e filantrépica e de carater de assisténcia social em sentido amplo, constituida em 02 de
janeiro de 1999, legalmente reconhecida na forma da Constitui¢ao Federal vigente e nos termos
deste Estatuto.

Paragrafo unico - a associagdo podera utilizar a expressao “CEAD” como nome fantasia.

Artigo 2° - O CEAD tem por finalidade e objetivos sociais promover atividades consistentes na
prestacdo e desenvolvimento da assisténcia integral as pessoas com sofrimento mental el/ou
problemas decorrentes do uso/abuso de Alcool e outras Drogas, envolvendo o tratamento e a
execucao e/ou apoio de agdes preventivas, assistenciais, educacionais e de pesquisa.

Paragrafo unico - A area de atuagdo do CEAD envolve pessoas devidamente cadastrados na
entidade, dentro de critérios e regras estabelecidos pela Diretoria. Fica explicitado, também, que a
atuacdo do CEAD envolve a populagdo em geral em situagdo de vulnerabilidade e/ou risco
psicossocial relacionado ao sofrimento mental e/ou problemas decorrentes do uso/abuso de alcool e
outras drogas e seus familiares.

Artigo 3° - Para o desenvolvimento e a realizacio de sua finalidade e objetivos sociais direcionados
4 assisténcia e ao desenvolvimento social em sentido amplo, o CEAD podera utilizar-se de todos os
meios permitidos em lei, exemplificativamente:

1. Oferecer cuidado interdisciplinar as pessoas em sofrimento mental e/ou com problemas
decorrentes do uso e abuso de alcool e outras drogas, prioritariamente em unidade propria, inclusive
com o oferecimento de auxilio complementar necessario ao tratamento;

2s executar e/ou apoiar projetos, eventos e atividades assistenciais, educacionais e preventivas
a populacdo em situagao de vulnerabilidade elou risco psicossocial relacionados ao sofrimento
mental e /ou problemas decorrentes ao uso/abuso de alcool e outras drogas;

3. realizar projetos de apoio ao desenvolvimento institucional do Sistema Unico de Saude (SUS);
4. apoiar e/ou promover projetos, eventos e atividades educacionais, assistenciais, culturais,
sociais, artisticas, esportivas, de estudo, ensino, pesquisa, capacitagdo e formacgao profissional
dentro das necessidades inerentes a sua atuagdo, inclusive fornecendo assisténcia material,
humana, profissional e financeira aos beneficiarios da Associagao;

5. apoiar e/ou promover cursos, conferéncias, congressos, seminarios, simposios, palestras,
reunides e demais eventos, que visem gerar e disseminar conhecimentos sobre as areas de sua
atuacgao;

6. realizar, por conta propria ou terceiros, a edicao e da publicagdo de livros e revistas de
natureza técnica, cientifica, cultural e artistica, de videos e de quaisquer outros meios de divulgacao
e comunicacao, dentro das necessidades inerentes as suas atividades;

7. estabelecer e manter intercambio com outras organizagdes e entidades afins, no pais e no
exterior: realizar, por conta prépria ou terceiros, campanhas, programas, projetos, eventos e
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atividades para angariar fundos necessarios @ manutencao e desenvolvimento dos objetivos sociais
da Associacao;

8. prestar servigos, produzir e vender produtos decorrentes de atividade meio, para a obtencao
de receitas a serem aplicadas e investidas na consecucao da finalidade e objetivos sociais da
Associacao, inclusive licenciar ou ceder marca e direitos autorais;

9. realizar quaisquer outras atividades eventualmente necessarias e convenientes a realizagao
dos seus objetivos, mediante deliberagéo da Diretoria.

Artigo 4° - O CEAD atuara em estrita consonancia com 0s principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, ética, economicidade e eficiéncia; ficando certo que competira a Diretoria
fixar normas e procedimentos para que tais principios sejam a base de conduta de todos quanto se
relacionem ou operem com o Associagao.

Artigo 5° - No desenvolvimento de seus objetivos sociais, o CEAD promovera agdes e prestara
servicos de assisténcia social - em sentido amplo - gratuitos permanentes a quem deles necessitar
(carentes), ndo fazendo distingdo alguma quanto a raga, cor, sexo, orientacéo sexual, condi¢gao
social, credo politico ou religioso e quaisquer outras formas de discriminacéo. A gratuidade aplicada
pelo CEAD a quem dela necessitar (carentes) sera realizada dentro dos critérios e requisitos
estabelecidos pela Diretoria, e terdo como parametros, dentre outros, os determinados pelas normas
que regulam as entidades beneficentes de assisténcia social.

Artigo 6° - O CEAD podera, para atingir seus objetivos, celebrar contratos, convénios, parcerias, e
outros acordos com o Poder Publico, organizacdes privadas e organismos nacionais ou
internacionais.

Artigo 7° - A finalidade, objetivos sociais e atividades do CEAD serao realizados de acordo com 0s
recursos disponiveis e prévia programagao.

Artigo 8° - A fim de cumprir seus objetivos sociais o CEAD, mediante deliberagado da Diretoria,
podera desdobrar suas atividades em varios setores no campo de sua atuagao, e de atividades meio
voltadas a produzir receitas, podendo, para tanto, organizar-se em tantas unidades que se fizerem
necessarias, criando, assim, estabelecimentos para o desenvolvimento de qualquer atividade licita.

Artigo 9° - O CEAD podera associar-se a outras entidades sem finalidades lucrativas e econémicas,
mediante deliberacao da Diretoria.
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Artigo 10° - Constituem patriménio da Associagao:
DOC. BIGITALIZAL

1. remuneracdo decorrente da prestagéo de servicos médicos e interdisciplinares, e demais
taxas e remuneracdes decorrentes da prestacéo de servigos e assessoria inerentes a sua finalidade
e objetivos sociais e da realizagdo de cursos € eventos de geracdo e disseminagdo de
conhecimentos;

2. doacbes, legados, subvengdes, contribuicdes de associados e mantenedores, e outros atos

licitos de liberalidade dos associados, dos mantenedores e de terceiros;

3. campanhas, programas, projetos, eventos e atividades para angariar fundo necessarios a

manutencéo e desenvolvimento dos objetivos da entidade;

4. bazares e feiras em geral,

5. sorteios; L
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6. prestacdo de servigos, produgéo e venda de produtos decorrentes de atividade meio, para a
obtencao de receitas para a Associagao, inclusive licenciar ou ceder marca e direitos autorais;
7. receitas patrimoniais e financeiras, e outras receitas obtidas atraves de quaisquer outras
atividades licitas desenvolvidas pela associacao;
8. contratos, convénios e parcerias;
9. recursos do Poder Publico.

Artigo 11° - As despesas correrdo pelas rubricas previstas em Lei e neste Estatuto.

Artigo 12° - A alienagdo de titulos de renda e os bens, assim como, a venda de imoével de
propriedade do CEAD somente podera ser efetuada pelo Diretor Presidente, apos deliberagao da
Diretoria Executiva.

Artigo 13° - Todas as receitas e recursos ingressos no CEAD serao, obrigatoriamente, aplicados ou
investidos na consecugao de sua finalidade e objetivos sociais e institucionais, e em nenhuma
hiptese os resultados financeiros poderdo ser distribuidos a associados, mantenedores,
Conselheiros, Diretores, empregados, doadores, instituidores, benfeitores, ou qualquer outra pessoa
fisica ou juridica, direta ou indiretamente.

Artigo 14° - A Diretoria podera rejeitar as doagdes e legados que contenham encargos ou gravames
de qualquer espécie, ou, ainda, que sejam contrarias a sua finalidade e objetivos sociais, a sua
natureza ou a lei.

Artigo 15° Em caso de dissolugdo ou extingao, a destinacdo do eventual patriménio remanescente
a entidades beneficentes certificadas ou a entidades publicas. ér 29 REPI JUNMIA
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Artigo 16° - As Assembleias Gerais sdo soberanas nas suas resolucgdes.

Paragrafo Primeiro - Por convocagéo do Diretor Presidente poderdo ser convocadas Assembleias
Gerais Extraordinarias para deliberar sobre assuntos especificos e de interesse de seus associados,
devendo o edital convocatério ser afixado, na forma dos prazos estatutarios, na sede do CEAD.

Paragrafo Segundo - nas Assembleias Gerais serdo tratados exclusivamente os assuntos
constantes dos respectivos editais de convocagao.

Paragrafo Terceiro: Realizar-se-d0 Assembleias Gerais Extraordinarias, quando requerida pelos
associados, em numero minimo igual a 1/5 (um quinto) do seu total de associados, em dia com as
obrigacées estatuarias, para exame exclusivamente de assuntos determinados no pedido, os quais
deverao ser pormenorizadamente especificados, sendo que

Artigo 17° - Ser&o realizadas duas Assembleias Gerais Ordinarias anuais, sendo uma para a tomada
de contas do exercicio anterior e outra para a aprovagdo da proposta orgamentaria para o exercicio
seguinte, devendo as pecas contabeis estarem acompanhadas de parecer emitido pelos membros
efetivos do Conselho Fiscal.

Artigo 18° - A Assembleia Geral seré convocada e presidida pelo Diretor Presidente, através de
edital publicado em qualquer jornal de circulagéo na base territorial, e devera conter:
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1. dia, hora e local onde a mesma sera instalada, mencionando-se o quérum necessario para a
sua realizacao;
2: a ordem do dia.

Paragrafo unico - A Assembleia Geral sera convocada com antecedéncia minima de 02 (dois) dias
Uteis, salvo se, circunstancias especiais determinarem a convocagdo imediata que sera decidida pelo
Diretor Presidente.

Artigo 19° - As Assembleias Gerais instalar-se-do e funcionardo, em primeira convocacgao, com
cinquenta por cento mais um dos associados, com deliberagdo valida por, pelo menos, metade mais
um dos presentes associados quites com suas obrigagbes estatutarias, ou meia hora apos, em
segunda e Ultima convocagéo, com qualquer numero de presentes a mesma, que deliberara por
maioria simples dos mesmos.

Artigo 20° - Instalada a Assembleia Geral, o Diretor Presidente compora a mesa de trabalho com
seus diretores e solicitara a leitura do edital de sua convocacgao.

Paragrafo primeiro - o associado podera fazer uso da palavra sobre cada assunto em pauta, uma
Unica vez, durante o tempo que for fixado pelo plenario da Assembleia Geral.

Paragrafo segundo - encerrada a discussao, compete ao Diretor Presidente colocar a matéria em
votacdo, a qual podera ser realizada por:
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Paragrafo terceiro - no caso de empate nas votagoes o Diretor Presidentﬂé"proferiré o voto de
qualidade, definindo o resultado.

Paragrafo quarto - as decisdes das Assembleias Gerais serdo tomadas por escrutinio secreto
quando se tratar de eleicdes da Diretoria Executiva. Ocorrendo empate em eleigdo para os cargos,
sera realizado novo pleito, nos termos deste Estatuto.

Artigo 21° - Realizar-se-a Assembleia Geral Eleitoral mediante a convocacéao expressa do Diretor
Presidente, para renovagdo dos membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, efetivos e
suplentes.

Artigo 22° - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim,
julgar os recursos contra a destituicado da Diretoria Executiva em sua integralidade, com a presenca
restrita aos associados quites com as obrigacdes sociais na forma deste estatuto, sendo
indispensavel: a) publicagdo de edital em jornal de circulagéo na base territorial; b) quérum de, no
minimo, 2/3 dos associados; ¢) votagao por escrutinio secreto; d) deliberacao e votagao tomada por,
no minimo, 1/3 dos presentes.

Paragrafo primeiro - na hipétese de ocorrer a situacao descrita no presente artigo, a mesma
Assembleia Geral Extraordinaria elegera, por maioria simples dos presentes, 3 (trés) associados para
a constituicdo de Junta Governativa Provisoria.

Rua Professor Gidcomo Itria, 393 - Anhangabau, Jundiai/SP - CEP 13.2080-70 &%
Tel. (11) 4522-4277/4522-6898
e-mail: cead@ceadjundiai.org.br



Centro Especializado no Tratamento de Dependéncias em Alcool e Drogas Pl
Centro de Atengéo Psicossocial em Alcool e Drogas — CAPS-AD - "4\}'\ CEAD
Paragrafo segundo - a Junta Governativa Proviséria constituida na forma do paragrafo anterior
procedera as diligéncias e providéncias necessarias para a realizagdo de novas eleigdes gerais, no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, para a investidura nos cargos da Diretoria Executiva e do

Conselho Fiscal e respectivos suplentes, na forma do disposto neste Estatuto.

Artigo 23° - A manifestagao dos participantes nas assembleias gerais podera ocorrer, em carater de
excepcionalidade, por qualquer meio eletrénico indicado pelo administrador, que assegure a

identificacdo do participante e a seguran¢a do voto, e produzira todos A TeqETs, “uma
assinatura presencial. { | 29 REPS JURDIAL | ]
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DOS ASSOCIADOS

Artigo 24° - O CEAD é constituido por um numero ilimitado de associados, pessoas fisdidcla‘s maiores
de 18 (dezoito) anos, admitidos nos termos abaixo e compreendendo as seguintes categorias:

Fundadores - Assim considerados aqueles presentes as Assembleias de Constituicao da
Associacao, realizada em 02 de janeiro de 1999 e que assim o foram identificados e qualificados no
referido ato constitutivo levado ao registro;

Efetivos - Assim considerados aqueles que se identifiquem com os principios e valores reconhecidos
pela entidade, demonstrem interesse em participar de suas atividades sociais e estejam de acordo
com o contetdo do Estatuto Social, admitidos ao quadro social por indicagdo feita por Diretor
mediante proposta escrita e assinada pelo proponente e proposto, & admitidas mediante deliberacao
da Diretoria. Na hipotese de admiss&o, a proposta aprovada devera ser arquivada na secretaria da
Associacdo. Também se enquadram nesta categoria todos aqueles que ja desempenharam cargos
de Diretor e Conselheiro Fiscal, inclusive os eleitos para exercerem esses cargos na Assembleia
Geral Extraordinaria de 24 de outubro de 2009, que deverdo estar identificados em ficha propria,
assinada pelo associado e pelo Diretor Presidente e arquivada na secretaria da Associagao.

Paragrafo unico - Os associados fundadores e efetivos terao voz e voto nas Assembleias Gerais e
direito de votar e serem votados para todos os cargos efetivos. Fica certo, entretanto, que apenas os
associados efetivos que pertengcam ao quadro social da entidade hao pelo menos 6 (seis) meses
consecutivos € que poderao votar e ser votados para os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal da
Associagao.

Artigo 25° - Para a obtengao de recursos e manutencao de suas atividades, o CEAD contara com
uma categoria de contribuintes e voluntarios denominada mantenedores, composta por pessoas
juridicas ou fisicas que realizem contribuicbes em dinheiro ou bens, ou que prestem servigos
voluntarios. Esta categoria ndo integra o quadro social da Associagéo, néo possuindo, seus membros,
a qualidade de associados.

Artigo 26° - A categoria de mantenedores é composta pelas seguintes classes:

Contribuintes: todas as pessoas, fisicas ou juridicas, que contribuam, regularmente com a
Associacdo, através da doagdo de quantia financeira, respeitando o valor minimo fixado pela
Diretoria, admitidas mediante o preenchimento e assinatura de ficha de inscri¢éo, e aprovacao pela
Diretoria;
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Apoiadores: todas as pessoas juridicas, que participarem ativa e graciosamente das atividades da
associagao, oferecendo regularmente apoio material e/ou prestando trabalhos e servigcos, admitidas
mediante o preenchimento e assinatura de ficha de inscricao, e aprovacao pela Diretoria;

Voluntarios: todas as pessoas fisicas prestadores de servico voluntario, admitidas pela Diretoria,
que deverao respeitar a legislagao especifica, inclusive firmar “Termo de Ades&o de Trabalho
Voluntario” e as demais normas e regras sobre o voluntariado adotadas pela Associagao.

Artigo 27° - Deixardo de pertencer a categoria de mantenedores todos aqueles que deixem de
contribuir ou de prestar servigos voluntarios. Os mantenedores da categoria de voluntarios poderao
ser demitidos pela Diretoria na hipétese de ndo cumprimento dos deveres e obrigacées assumidas,
de infracdo a quaisquer normas e regras da Associagdo ou mesmo quando a Diretoria assim julgar
conveniente e oportuno em fungéo dos interesses gerais e sociais da entidade.

Artigo 28° - Podera ser cumulada a condigdo de associado e de mantenedor, ou seja, nada impede
que os associados também integrem a categoria de mantenedores.

Artigo 29° - A Diretoria, segundo sua conveniéncia, podera criar subdivisbes nas respectivas
classes.

Artigo 30° - Os associados, os mantenedores e os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal nao
sdo solidaria ou subsidiariamente responsaveis pelas obrigagdes e compromissos contraidos pelo
CEAD, salvo nos casos de infracdo estatutaria e excesso de mandato.

Artigo 31° - Nao ha entre os associados e os mantenedores direitos e obrigagdes reciprocos, a
qualidade de associado e de mantenedor € intransmissivel, e os associados e os mantenedores nao
poderéo ser titulares de quota ou fragao ideal do patriménio do CEAD.

Artigo 32° - O associado que se retirar ou se demitir do CEAD ou for dela excluido, os mantenedores
e as demais pessoas fisicas ou juridicas que eventualmente tenham contribuido para a Associagao
com doacdes em bens ou dinheiro, ou qualquer outra espécie de contribuicdo ao patriménio da
entidade, inclusive seus herdeiros e sucessores, ndo receberdo qualquer espécie de devolugao,
restituicdo ou reembolso, mesmo no caso da extingdo ou dissolu¢ao da entidade.

Paragrafo unico - Em conformidade com a presente disposi¢do, os associados, os mantenedores e
as demais pessoas fisicas ou juridicas renunciam, tacitamente, por si, _mer?giros"e'supessores,
; 5 PR : 22 REPS IR
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Artigo 33° - Sao direitos dos associados: I
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1. utilizar-se dos servigos prestados pela Entidade, para as atividades compreendidas neste
Estatuto;

2, votar e ser votado para os cargos eletivos, respeitadas as demais determinacdes deste
Estatuto;

3. gozar dos beneficios e assisténcias proporcionados pelo CEAD, na forma do regimento em
vigor;

4. requerer convocacgao de Assembleia Geral Extraordinaria através de expediente contendo as
assinaturas e o pedido de, pelo menos, 1/5 (um quinto) dos associados em condigbes de voto,
especificando pormenorizadamente os motivos da convocacao;
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5. participar com direito a voz e voto nas Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, bem
como em todos os eventos relacionados a categoria respeitadas as disposi¢des estatutarias,

6. exigir o fiel cumprimento dos objetivos e determinacdes aprovadas pelas reunides da Diretoria
Executiva, bem como, também, daquelas aprovadas nas Assembleias Gerais;

7. consultar todos os livros e documentos da Associagdo em época propria € nos termos
determinados pela Diretoria;

8. demitir-se ou retirar-se da Associagao quando |he convier;

9. apresentar sugestbes aos 6rgados da Associagao, dentro da esfera de coﬁpq;é%ggjq%;l%%
orgao; é r

10.  tornar publico sua condicao de associado; i 116632 ]
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Paragrafo Gnico - O associado com direito a voz e voto, que ndo puder comparecer pessoalmente
a Assembleia Geral, podera ser representado por procurador constituido, através de instrumento
pUblico ou particular com poderes expressos para tal fim, cuja duragéo nao seja superior a 12 (doze)
meses. Em sendo particular o mandato, a firma do outorgante devera estar devidamente reconhecida.

Artigo 34° - Sao deveres dos associados:

1. efetuar o pagamento das mensalidades e contribuigdes legais, bem como, das deliberadas e
aprovadas em Assembleias;

2. comparecer, quando convocado, as Assembleias, acatando suas deliberacoes e decisdes;

3. votar nas elei¢des;

4, manter nas dependéncias do CEAD, comportamento respeitoso para com os diretores,
funcionarios, companheiros e demais pessoas,

5. conservar e proteger o patriménio material da Entidade;

6. pagar as despesas que Ihe forem atribuidas pela utilizagao dos servigos prestados, na forma
deste Estatuto;

7. desempenhar com zelo e dedicagéo o cargo ou fungéo para o qual foi eleito ou designado ou
nele tenha sido investido;

8. participar dos grupos de trabalhos e comissdes formados pela Associacao para a promogao
e a realizacdo de atividades que visem a atingir os objetivos sociais;

9. contribuir, por todos os meios ao seu alcance, para 0 bom nome e para O progresso da
Associagao;

10. comunicar por escrito a Diretoria todo e qualquer fato que chegue ao seu conhecimento e
possa interessar aos objetivos sociais da entidade, bem como prestar esclarecimentos a Assembleia
Geral, a Diretoria e ao Conselho Fiscal, quando for convocado para tanto;

11.  comunicar, por escrito, a Diretoria mudanga de enderego de sua residéncia ou domicilio e,
ainda, de seu endereco eletrénico (e-mail);

12. cumprir o presente Estatuto.

DA ADMISSAO DOS ASSOCIADOS

Artigo 35° - A todo individuo que se qualifique no disposto neste Estatuto, € garantido o direito de
ser admitido no quadro de associados da entidade.

| - O pedido de admissdo devera mencionar, por extenso, o nome, a data de nascimento, o estado
civil, a nacionalidade, a naturalidade, o niumero do RG, do MF/CPF, a filiagao e a residéncia.
Rua Professor Gidcomo lItria, 393 - Anhangabad, Jundiai/SP - CEP 13.2080-70 ;"
Tel. (11) 4522-4277/4522-6898
e-mail: cead@ceadjundiai.org.br



Centro Especializado no Tratamento de Dependéncias em Alcool e Drogas SRS
Centro de Atengdo Psicossocial em Alcool e Drogas — CAPS-AD = ﬁ\ucgﬁg

Paragrafo Gnico - no caso de a admissdo ser recusada por qualquer motivo cabera recurso a
Diretoria Executiva.

DA DISCIPLINA INTERNA

ér 2% ROPIJUMDIAL ‘l
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Artigo 36° — Os associados estao sujeitos as seguintes penalidades: i e S SR ———— i

DGC. DIGITALIZADO

| — De adverténcia quando:

1. comportarem-se de forma desrespeitosa ou inconveniente nas dependéncias do CEAD,;
2. desrespeitarem o Estatuto e deliberagdes das Assembleias Gerais e Diretoria Executiva da
Entidade;

Il — de suspensao, por até 90 (noventa) dias, quando:

1. reincidirem nas faltas previstas no item anterior;

2. ofenderem moral ou fisicamente, diretores ou funcionarios ou outras pessoas nas
dependéncias do CEAD;

3. envolverem-se em brigas na sede da Associagao.

IIl = de eliminagao, quando:

1. violarem gravemente o Estatuto;
2. ja suspensos, reincidirem nas faltas previstas acima;
3. atentarem contra o patriménio moral ou material do CEAD, distribuindo propaganda caluniosa,

difamatéria e/ou mentirosa contra membros da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal, ainda que
suplentes, e/ou associados;

4. revelarem espirito de discordia, ma conduta, voltar-se contra a Entidade ou aliarem-se a
pessoas estranhas a finalidade da associagdo para denegri-lo, tentar fraudar direitos de
companheiros de trabalho ou impedir o sucesso de suas atividades;

5. praticar delitos, desviar dinheiro ou prejudicar o patrimonio da Associagao.

Paragrafo unico: o associado que sofrer a penalidade de eliminagao, ficara impedido de concorrer
as eleicdes nos proximos 08 (oito) anos subsequentes, salvo anistia deliberada e aprovada em
Assembleia Geral.

Artigo 37° — Para aplicacao de penalidades & indispensavel:

1. que ocorra justa violagdo a preceitos deste Estatuto;
2. que seja assegurado ao indiciado plena defesa sob pena de nulidade do ato.

Paragrafo unico - as penalidades serdo deliberadas e aplicadas pela Diretoria Executiva.
— Para assegurar o pleno direito de defesa € indispensavel, entre outras formalidades:

1. que o indiciado seja notificado para conhecimento da falta que Ilhe é imputada, esclarecidas
as razdes da imputagao; 7/
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2, que o indiciado seja notificado para apresentar defesa oral ou escrita, conforme determinado
em Procedimento Administrativo Interno;

3. que seja concedido ao indiciado certiddes, traslados e copias dos documentos existentes no
CEAD e que sejam necessarios para defesa, desde que requeridos pelo indiciado.

Artigo 38° - O associado que for eliminado do quadro associativo, havendo justa causa, assim
reconhecida apés procedimento administrativo interno que Ihe assegure direito de ampla defesa,
podera interpor recurso para sua reintegragéo a Diretoria Executiva.

Paragrafo Gnico - o pedido, depois de processado e instruido, sera submetido a Assembleia Geral,
que devera ser realizada no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a partir de seu protocolo.

&r 22 RCPJ SUNDIA]
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DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO INTERNO U‘ 116632
DA INSTAURAGAO

Artigo 39° — O Procedimento Administrativo Interno sera instaurado sempre que houver violagao as

disposicdes deste Estatuto, seja por associados ou por membros da Diretoria Executiva e Conselho

Fiscal.

Artigo 40° - O Procedimento Administrativo Interno sera instaurado nas seguintes hipoteses:

1. de oficio pelo Diretor Juridico, mediante solicitagao da Diretoria Executiva,
2. via denuncia formal escrita apresentada na Sede do CEAD e com 0 denunciante devidamente
identificado.

DO PROCEDIMENTO

Artigo 41° - Todo associado que for parte em procedimento administrativo interno sera citado, sob
pena de nulidade do procedimento, para dele participar e defender-se.

Paragrafo tnico - O comparecimento espontaneo da parte supre a falta de citagao.
Artigo 42° - A citag&o far-se-a da seguinte forma:
| - por entrega pessoal do mandado;

Il - por correspondéncia ou telegrama;
Il - por edital fixado no mural da entidade ou em jornal de circulagéo na base da categoria.

Artigo 43° — Apds a citagdo, a parte tera o prazo de 15 dias Uteis para apresentar a defesa escrita
ou oral, ficando a critério da autoridade competente informar qual o tipo de defesa a ser apresentado.

Artigo 44° - Passado o prazo de defesa, e encerrada a instrucdo do procedimento, o Departamento
Juridico apresentara parecer técnico sobre o procedimento.

Artigo 45° - Com base no parecer técnico do Departamento Juridico e nas provas apresentadas, a
autoridade competente emitira o parecer de deciso final.
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Paragrafo unico - A decisdo nos processos disciplinares sera proferida por despacho devidamente
fundamentado da autoridade competente, no qual serd mencionada a disposicao legal em que se

baseia o ato.

Artigo 46° - Da decisao final do Diretor Presidente, cabera recurso ao
instrugao do procedimento, no prazo de 15 dias uteis.

I
DAS DISPOSICOES GERAIS (] 1166 32}
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Artigo 47° - As deliberagdes do Procedimento Administrativo Interno serao realizadas pelo Diretor
Juridico, ad-referendum de Assembleia Geral Extraordinaria convocada exclusivamente para este
fim, com excecao a aplicacdo de penalidades aos associados.

Artigo 48° - Os prazos do Procedimento Administrativo Interno serdo contados em dias Uteis,
excluindo-se o dia do comeco e incluindo-se o dia do vencimento.

Artigo 49° - A parte podera constituir advogado legalmente habilitado para acompanhar os termos
dos procedimentos administrativo interno de seu interesse.

Artigo 50° - Os autos do processo ficaréo a disposicao da parte ou do advogado constituido na Sede
do CEAD, para consulta e obtengao de copias.

Artigo 51° - Todos os meios de prova admitidos em direito e moralmente legitimos sao habeis para
demonstrar a veracidade dos fatos.

Artigo 52° - O Presidente do Procedimento podera limitar e excluir, mediante despacho
fundamentado, as provas que considerar excessivas, impertinentes ou protelatérias.

Artigo 53° - Compete ao Diretor Presidente a aplicacdo da pena de demiss&o e de exclusao do
associado ou destituicdo do membro da Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal.

DA DIRETORIA

Artigo 54° - A Diretoria Executiva sera composta de 04 (quatro) membros efetivos, eleitos em
Assembleia Geral Eleitoral, para um mandato de 4 (quatro) anos, na forma deste Estatuto.

Artigo 55° - Os cargos da Diretoria Executiva sao:

Diretor Presidente;
Diretor Vice-Presidente;
Diretor Secretario;
Diretor Tesoureiro;

& W

Artigo 56° - A Diretoria Executiva compete:

1. dirigir a Entidade de acordo com as disposicdes contidas neste Estatuto, administrando o
patriménio social, promover o bem geral dos associados e das categorias representadas;

2. elaborar os regimentos dos departamentos e demais servicos subordinados a este Estatuto;
3. cumprir a Lei em vigor, bem como, o disposto neste Estatuto, Regimentos e Resolugdes

proprias e da Assembleia Geral,
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4, aplicar as penalidades previstas neste Estatuto;
5. reunir-se em sessdo, extraordinariamente, sempre que o Diretor Presidente convocar, €
ordinariamente, uma vez por trimestre.
6. apreciar e solucionar os casos 0missos no presente Estatuto;
7. fixar valor minimo da contribuicdo financeira regular a ser paga pelos mantenedores
contribuintes;
8. deliberar sobre proposta de associagdo da instituicdo a outras entidades sem finalidade
lucrativas ou econémicas;
9. deliberar sobre a rejeicado de doagdes e legados;
10. determinar e fixar as taxas e remuneracdes pelos servigos e assessorias;
11. exercitar quaisquer outros poderes legais nao reservados especialmente a Assembleia Geral.

Artigo 57° - Sem que se caracterize como um érgao social integrante da ministracao ou fiscalizagao
do CEAD, a Diretoria podera constituir e extinguir a qualquer momento um grupo de trabalho
denominado Comité Consultivo, formado por membros de notavel saber e ilibada reputacao,
representantes da sociedade civil, associados ou ndo associados, nomeados e exonerados pela
Diretoria, que exercerdo suas fungdes gratuitamente.

Paragrafo Primeiro - Competira ao Comité Consultivo, sempre por solicitagao da Diretoria, analisar
e opinar sobre propostas, apresentar recomendacdes e orientagdes e, ainda, prestar assessoria em
questdes envolvendo a gestéo e o desenvolvimento dos projetos e atividades da entidade.

Paragrafo Segundo - A atuagéo do Comité Consultivo podera ser realizada de forma colegiada,
assim como de forma individual, esta entendida como a atuacao individual de cada um dos membros.
Entende-se, também, como reuniées do Comité Consultivo, a participaga _q,e_;e,ug_mgmm,g‘% nas

reunides da Diretoria, quando convocados para tanto. | 2° RCPS JUNG el
4 |
Artigo 58° - Compete ao Diretor Presidente: | L1 16632 IR
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1. Representar judicialmente e extrajudicialmente a Entidade, ativa e passivamente, perante 0s

érgaos publicos e privados, tanto do Poder Executivo, Legislativo ou Judiciario, além de todos os
demais locais onde se fizer necessario, em juizo ou fora dele, podendo ainda, delegar poderes de
representacdo a outros membros da direcao da Entidade, ou particular limitada ao compromisso e,
ainda, outorgar procuragao;

2. administrar a Entidade assumindo o controle e fiscalizando todas as suas atividades e
servicos, informando aos demais membros da Diretoria Executiva todos os atos sob sua
responsabilidade, sempre que se fizer necessario;

3. delegar poderes e/ou designar os responsaveis pela execugéo técnica e pela movimentagao
dos recursos, inclusive financeiros, de projetos, programas € convénios firmados ou mantidos pela
Entidade, seja com recursos proprios ou em parceria com terceiros, tanto da iniciativa privada quanto
dos poderes publicos;

4. convocar e presidir as reunides ordinarias e/ou extraordinarias, orientar os debates no limite
das matérias em pauta, colher os votos e votar, emitindo o voto de qualidade, sempre que houver
empate nas decistes a serem tomadas, concedendo vista das matérias constantes da pauta;

5. assinar as atas das sessdes, a proposta do orgamento anual e demais papéis que dependam
de sua assinatura;
6. ordenar despesas, assinar cheque juntamente com o diretor tesoureiro, ou delegar poderes a

outro membro da Diretoria Executiva para tanto;
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7. assinar a correspondéncia e rubricar os livios e demais documentos, conforme as
necessidades da administragcdo da Entidade;

8. fazer executar as resolucdes e deliberacdes da Diretoria Executiva e das Assembleias Gerais;
9. organizar o quadro de pessoal, admitir e demitir funcionarios, fixar seus vencimentos,

consoante a necessidade dos servicos;

10. reorganizar o quadro de diretores quando houver vacancia de cargos, elegendo atraves de
assembleia geral extraordinaria os novos dirigentes € ou convocar 0s suplentes para assumirem 0s
cargos vagos.

11. criar novas Diretorias através de assembleia extraordinarias, podendo ainda eleger através
de assembleia geral extraordinaria os novos dirigentes e ou convocar 0s suplentes para assumirem
as novas fungdes criadas. ~

12. cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto. g 2¢ RCPS *“?“"""“"""’!‘5..‘
|
| 116632

Artigo 59° - Ao Diretor Vice-Presidente, dentre outras atribuigdes, compete:‘ | I l
DGC. BIGITALIZADE

s

auxiliar ao Diretor Presidente no desempenho de suas atribuicoes;

substituir ao Diretor Presidente em seus impedimentos eventuais e/ou temporarios;
desempenhar com zelo e dedicacao as atividades para as quais for nomeado ou eleito;
cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

-l -l

Paragrafo unico - na hipotese de ocorrer a situacao descrita no item “2" do presente artigo, ficara o
Diretor Vice-Presidente impedido de realizar qualquer alteracdo no corpo deste Estatuto, bem como,
também, qualquer alteragdo no corpo de dirigentes, funcionarios ou prestadores de servigcos da
Entidade, sob qualquer pretexto, até o retorno daquele titular.

Artigo 60° - Ao Diretor Secretario, dentre outras atribuigdes, compete:

1. responsabilizar-se pelas documentacdes da Entidade, cuidando e preparando as
correspondéncias expedidas e recebidas, mantendo os arquivos devidamente ordenados;
2. secretariar as sessdes das Assembleias Gerais dos Associados e das reunides da Diretoria

Executiva, bem como as reunides ordinarias, elaborando e assinando as respectivas Atas,
juntamente com o Diretor Presidente da Entidade;

3. ter sob sua guarda e responsabilidade toda a documentagao dos associados da Entidade;

4. recolher e sistematizar todas as informagdes que permitam a Diretoria Executiva, a definicao
de diretrizes e seus programas de agao;

5. constituir, coordenar e secretariar, juntamente com O Diretor Presidente da Diretoria
Executiva, os grupos de apoio técnico e as comissdes técnicas de trabalhos;

6. auxiliar ao Diretor Presidente nos assuntos referentes as suas competéncias;

7. desempenhar com zelo e dedicacao todas as demais atribuicdes que lhe forem atribuidas,
confiadas ou designadas;

8. cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto.

Artigo 61° - Ao Diretor Tesoureiro, dentre outras atribuicdes, compete:

1. ter sob sua guarda e responsabilidade os procedimentos para recebimento, pagamento e
escrituracdo dos valores da Entidade;
2 assinar, juntamente com o Presidente da Entidade, todos os documentos relativos e
pertinentes, inclusive os cheques € conta bancaria para pagamentos da Entidade; A
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3. preparar e elaborar a proposta orgamentaria anual e juntamente com o Diretor Presidente
submeté-la ao Conselho Fiscal;
4. preparar e submeter ao Diretor Presidente, propostas relacionadas ao custeio de programas
e acoes;
5. ter e manter sob sua guarda e responsabilidade os valores da Entidade;
6. dirigir e fiscalizar os trabalhos dos funcionarios da tesouraria;
7. recolher os valores da Entidade em estabelecimento bancario idéneo;
8. fazer organizar, por contabilista habilitado e submeter a apreciacdo da Assembleia Geral
Ordinaria anual, com parecer do Conselho Fiscal, a prestagdo de contas do_exercigic ior.e a
proposta orgamentaria para o exercicio seguinte. ﬂ 29 ROPI JUNDIN

i]

9. cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto; i

i 116632J|i

O . R b B £ W A LA € LAV

DO CONSELHO FISCAL D0C. DIGITALIZADO

Artigo 62° - O CEAD tera um Conselho Fiscal composto de 03 (trés) membros, eleitos conjuntamente
com a Diretoria Executiva, com mandato de igual duragao.

Artigo 63° - Ao Conselho Fiscal compete:

1. dar parecer sobre o orgamento da Entidade para o exercicio financeiro;

2. visar os balancetes mensais;

3. reunir-se ordinariamente uma vez por semestre, € extraordinariamente, sempre que se fizer
necessario;

4. dar parecer sobre o balango do exercicio financeiro e langar no mesmo o seu visto;

5. acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

6. atestar, juntamente com o Diretor Presidente e o Diretor Tesoureiro, a exatiddo dos

documentos de conferéncia dos valores de caixa.

Paragrafo unico - Para os exames € verificagbes adequadas dos livros, contas € documentos
necessarios, podera o Conselho Fiscal solicitar a Diretoria a contratagéo de assessoramento de
técnico especializado e registrado em 6érgéo competente.

DAS SUBSTITUIGOES

Artigo 64° - Havendo renuncia, abandono ou destituicdo de qualquer membro da Diretoria Executiva
ou do Conselho Fiscal sera convocada reuniao extraordinaria da Diretoria Executiva com o fim
exclusivo de determinar o preenchimento do cargo vago, podendo, o Diretor Presidente, proceder a
redistribuicdo dos cargos da Diretoria, no seu todo ou em parte.

Artigo 65° - Toda e qualquer rendncia devera ser comunicada por escrito ao Diretor Presidente, que,
nas 72 (setenta e duas) horas subsequentes, convocara a Diretoria Executiva extraordinariamente,
para as providéncias cabiveis.

Artigo 66° - Se a renuncia for do Diretor Presidente, este a comunicara ao Diretor Secretario, que
convocara a reuniao da Diretoria Executiva, para deliberar sobre a sua substituicao.

Artigo 67° - Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria Executiva, e nao havendo suplente, o
Presidente da Entidade, ainda que resignatario, convocara a Assembleia Geral Extraordinaria para
que esta delibere sobre a constituicao de Junta Governativa Provisoria.
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Artigo 68° - A Junta Governativa Proviséria constituida na forma do artigo anterior procedera as
diligéncias e providéncias necessarias para a realizacdo de novas eleicdes gerais, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, para a investidura nos cargos da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal, na forma do disposto neste Estatuto.

Artigo 69° - O diretor ou membro da Diretoria Executiva, que abandonar o cargo ou der motivo a
perda do mandato, ficara impedido de concorrer as eleigdes nos proximos 08 (oito) anos
subsequentes, salvo anistia deliberada e aprovada em Assembleia Geral.

Artigo 70° - No caso de desisténcia ou abandono de qualquer dos membros da Diretoria Executiva
ou do Conselho Fiscal, e, se o nimero destes for insuficiente para a recomposigéo do quadro diretivo,
podera o Diretor Presidente convocar Assembleia Geral Extraordinaria, com a finalidade especifica

d& &l . : - - N
e eleger tantos associados quantos §e fizerem necessarios, qug, umavez e > M?‘%;gm’ﬁiﬂg{krao
o restante do mandato, na forma do disposto neste Estatuto Social. , 1
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Artigo 71° — Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal perderdao seus mandatos nos
seguintes casos:

malversacao e/ou dilapidagéo do patriménio da Entidade;

graves violagdes das disposi¢des deste Estatuto;

abandono do cargo;

revelarem espirito de discordia, ma conduta, voltar-se contra a Entidade ou aliarem-se a
pessoas estranhas a categoria para denegri-lo, tentar fraudar direitos de companheiros de trabalho
ou impedir o atingimento de suas reivindicagoes;

5. distribuicao de propaganda caluniosa, difamatoria ou inveridica contra membros da Diretoria
Executiva, Conselho Fiscal ou suplentes e/ou associados;

oW

Paragrafo primeiro - a perda do mandato sera declarada pelo Diretor Presidente, “ad referendum’
da Assembleia Geral.

Paragrafo segundo - toda suspensao ou destituicdo de cargo administrativo devera ser precedida
de apuragdo em procedimento administrativo interno, seguida de notificacdo que assegure ao
interessado amplo direito de defesa, cabendo recurso na forma do disposto neste Estatuto.

Paragrafo terceiro - na hipétese de perda de mandato as substituicdes far-se-do na forma do
disposto neste Estatuto;

Paragrafo quarto - havera perda do mandato para o diretor ou membro da Diretoria Executiva, do
Conselho Fiscal que se ausentar a 03 (trés) reunices consecutivas, ficando sem efeito caso justifique-
0 no prazo improrrogavel de 72 (setenta e duas) horas, contadas da realizagao das mesmas.

DAS ELEICOES
DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 72° - As eleigdes para renovagao da Diretoria e Conselho Fiscal serdo realizadas de
conformidade com as disposicdes contidas neste Estatuto. {
Rua Professor Gidcomo ltria, 393 - Anhangabad, Jundiai/SP - CEP 13.2080-70 ‘/\

Tel. (11) 4522-4277/4522-6898 j
e-mail: cead@ceadjundiai.org.br '

L



Centro Especializado no Tratamento de Dependéncias em Alcool e Drogas
Centro de Atengéo Psicossocial em Alcool e Drogas — CAPS-AD

Artigo 73° - Mediante voto livre e secreto incumbe aos associados eleger 0s
Executiva e Conselho Fiscal;

Artigo 74° - S3o condigdes para o exercicio do voto:
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1. ter o associado mais de 06 (seis meses) de inscricdo ao quadro soctat-na-data de sua
realizagao;
2. estar em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 75° - As eleicdes a que se referem os Artigos anteriores serao realizadas no prazo maximo de
180 (cento e oitenta) dias e minimo de 30 (trinta) dias antes do término do mandato.

Paragrafo primeiro - o edital de convocagéo sera de no minimo 30 (trinta) e no maximo de 180
(cento e oitenta) dias antes de sua realizagao.

Paragrafo segundo - nao se realizando as eleicdes nos prazos previstos neste artigo o Diretor
Presidente devera imediatamente, convocar assembleia geral extraordinaria para que esta delibere
e fixe uma nova data para a realizagao do pleito.

Paragrafo terceiro - podera ser convocado Assembleia Geral Extraordinaria com finalidade precipua
de ampliar ou reduzir os prazos para a realizacdo das eleicdes previstas neste Artigo.

Paragrafo quarto - ocorrendo a situagao prevista no paragrafo anterior deste artigo, estarao
prorrogados, automaticamente, o mandato da atual Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, até a
realizacdo do novo pleito e da investidura dos eleitos.

DO VOTO SECRETO

Artigo 76° - O sigilo do voto sera assegurado mediante as seguintes providéncias:

1. uso de cédula unica contendo todas as chapas registradas;

2. isolamento do eleitor em cabine indevassavel e em local apropriado onde 0 mesmo possa
votar sem qualquer constrangimento;

3. verificagdo de autenticidade da cédula unica a vista das rubricas dos membros da mesa
coletora;

4. emprego de urna que assegure a inviolabilidade do voto, com colocagao de lacre nas mesmas,

pelos componentes das mesas coletoras, desde o inicio dos trabalhos no local onde a mesma ira
funcionar.

DA CEDULA UNICA

Artigo 77° - A cédula Unica, contendo todas as chapas registradas, devera ser confeccionada em
papel branco, opaco, com tinta preta e letras uniformes.

Paragrafo primeiro - a cédula devera ser confeccionada de tal forma que, dobrada, resguarde o
sigilo do voto, sem que seja necessario 0 emprego de cola para fecha-la.
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Paragrafo segundo - as chapas registradas deverdo ser numeradas seguidamente, a partir do
numero 01 (um), obedecendo & ordem de registro das mesmas junto a Secretaria eleitoral.

Paragrafo terceiro - a cédula contera um quadrado ao lado de cada chapa registrada, para a escolha
do eleitor.

Paragrafo quarto - as chapas deverdo especificar, no ato do registro, o candidato a Diretor
i

Presidente e aos demais cargos da Diretoria Executiva, bem como, do ConselhoEFisqglm_pﬁ JapeEnnd

i

DAS INELEGIBILIDADES

116632
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Artigo 78° - Nao podem ser eleitos para os cargos eletivos, nao podendo, consequentermente;-ter—"

seu nome constante de registro de chapa correspondente;

1. os que nao tiverem definitivamente aprovadas suas contas do exercicio em cargos
administrativos;

2. os que nao estiverem desde 3 (trés) anos antes da realizacdo das eleigdes, pelo menos,
inscritos no quadro associativo, com as mensalidades rigorosamente em dia.

DO QUORUM

Artigo 79° - A validade da eleic&o esta condicionada a dela participarem, pelo menos, 30% (trinta por
cento) mais um dos associados inscritos na lista de votantes.

Artigo 80° - N&o sendo alcangado o quérum estabelecido no Artigo anterior, no momento previsto
para o encerramento da votagao, as eleicdes terdo o seu prosseguimento nos dias subsequentes,
até que o mesmo seja alcangado.

Paragrafo unico - ocorrendo esta hipotese, o encerramento dos trabalhos de votagao, dar-se-ao no
dia em que for alcangado o quérum.

DOS ATOS PREPARATORIOS

Artigo 81° - As eleigbes serdo sempre convocadas pelo Presidente da Entidade, que presidira o
pleito, impreterivelmente.

Artigo 82° - Ao Diretor Presidente & assegurado o direito de constituir COORDENACAO ELEITORAL
e SECRETARIA ELEITORAL, a ser composta por pessoas com amplo conhecimento e capacidade
profissional relacionada ao processo eleitoral para auxilia-lo na execugéo dos atos pertinentes.

Artigo 83° - Aos componentes da COORDENACAO ELEITORAL e SECRETARIA ELEITORAL serao
asseguradas as condigées materiais para 0s plenos exercicios de suas funcoes, sendo vedado,
porém, poderes de deliberagao exclusiva sobre qualquer ato, sem prévio conhecimento e devida
autorizacéo do Presidente do pleito.

Artigo 84° - As despesas decorrentes do disposto nos artigos 83 e 84 correrdo a expensas das
verbas da Entidade.

Artigo 85° - A convocagdo das eleicoes sera feita através de edital, onde se mencionara
obrigatoriamente:

|
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datas e horarios de votagao;
prazos para registros de chapas e horarios de funcionamento da Secretaria das elei¢des;
prazo para impugnacao de chapa ou candidaturas;

. copias do edital a que se refere este Artigo deverao ser afixadas em locais de facil acesso na
sede da Entidade para o conhecimento dos associados.

Bwonoo

Artigo 86° - No mesmo prazo mencionado no paragrafo anterior, devera ser publicado aviso resumido
do edital, em jornal de circulagao na base territorial.

Paragrafo unico - o aviso resumido do edital devera conter, obrigatoriamente: ( 29 RCPS JUNDIAT

1. prazo para registro de chapas; ' L“ 0
2. datas e horarios para a realizagéo do pleito. BOC. Bi%i

Artigo 87° - Seré&o instaladas tantas mesas coletoras quantas se fizerem necessarias, na sede da
Entidade, fixas ou itinerantes, visando sempre a seguranga e o bom desempenho dos trabalhos
eleitorais.

Artigo 88° - O prazo para registro de chapas sera de 03 (trés) dias consecutivos a publicagcdo do
edital, iniciando-se no primeiro dia util que se seguir ao da publicacéo do aviso resumido do edital a
que se refere o artigo anterior.

Artigo 89° - O requerimento para registro de chapas devera ser feito em duas vias, enderegadas ao
Diretor Presidente do CEAD e do pleito ou o coordenador do pleito, assinado pelo Presidente da
chapa, que sera protocolado na Secretaria das Eleicdes, devendo estar, obrigatoriamente, instruido
dos seguintes documentos:

1. ficha de qualificagdo em duas vias assinadas pelo candidato, contendo o nome, a qualificagao,
nimero da cédula de identidade, o endereco e o nimero do CPF;
2. xerox da documentacao exigida na ficha de qualificacao.

Artigo 90° - O registro de chapas far-se-a exclusivamente na Secretaria das eleigdes, que funcionara
na sede da Entidade, a qual fornecera recibo de recebimento da documentacgéo da chapa que ira
para analise e possivel deferimento ou indeferimento.

Artigo 91° - Para efeito do disposto no Artigo anterior, a Entidade mantera a Secretaria das Eleicoes
em funcionamento por um periodo de 06 (seis) horas diarias, durante o periodo de registro de chapas,
mantendo na mesma pessoa habilitada a atender aos interessados, prestar as informagoes
concernentes ao processo eleitoral, receber a documentacao e fornecer o recibo mencionado acima.

Artigo 92° - Sera recusado o registro de chapa que n&o apresentar 100% (cem por cento) do numero
de candidatos exigidos pelo Estatuto Social.

Artigo 93° - na hipotese de ocorrer qualquer fatalidade contra qualquer candidato de qualquer chapa
concorrente a pleito eleitoral, ou caso fortuito, que impega o mesmo de prosseguir no processo
eleitoral ou manter sua candidatura, a chapa atingida podera substitui-lo no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas da comunicagéo dos fatos ao Diretor Presidente da Entidade e do pleito.
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Artigo 94° - Encerrado o prazo para registro de chapas o Diretor Presidente da Entidade e do Pleito
providenciara:

1. a imediata lavratura da ata de encerramento, consignando-se o registro das mesmas de
acordo com a ordem de inscricdo, transcrevendo a sua composi¢ao;

2: a composicao da cédula Unica de votagéo, onde devera figurar em ordem numérica todas as
chapas inscritas e registradas, com os nomes dos candidatos efetivos e suplentes;

3. no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, o Diretor Presidente dara ciéncia a relacao
nominal das chapas registradas e sera afixada no mural da entidade, ficando aberto o prazo de
24(vinte e quatro) horas para a propositura de impugnacdes contra candidatos ou chapas.

Artigo 95° - Encerrado o prazo sem que tenha havido registro de chapas, o D|retor Presidente da
Entidade, num prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, providenciara a pujt
de convocacgao da eleicao. ‘

poc. mcm,c,mm
Artigo 96° - As mesas coletoras serdo constituidas de um Presidente € um mesario, que e de
indicacao pessoal e exclusiva do Diretor Presidente da Entidade e do Pleito ou a quem ele designar,
para coordenar o pleito eleitoral.

DAS MESAS COLETORAS i

Artigo 97° - O Presidente da mesa coletora podera ser qualquer pessoa designada pelo Diretor
Presidente da Entidade e do Pleito ou a quem ele designar para coordenar o pleito eleitoral, bastando
que a mesma seja capaz do efetivo exercicio das atividades fins.

Artigo 98° - O Presidente da mesa coletora sera o unico responsavel pelo seu funcionamento,
cabendo-lhe a lavratura das atas e a tomada de decis&o sempre que se fizer necessario.

Artigo 99° - Havendo incidentes ou recusa de cumprimento das determinacbes do Presidente da
mesa coletora por parte de qualquer mesario, podera o mesmo destitui-lo de suas fungdes,
nomeando seu substituto "ad hoc” dentre os eleitores presentes, ou prosseguir os trabalhos com a
auséncia do substituido, requisitando outro mesario ao Presidente da Entidade e do pleito ou a quem
ele designar para coordenar o pleito.

Artigo 100° - Os trabalhos de cada mesa coletora poderao ser acompanhados e supervisionados por
fiscais representantes e designados pelas chapas registradas, ficando sob a responsabilidade das
mesmas a oferta dos meios de locomogao e subsisténcia que se fizerem necessarias ao seu trabalho.

Artigo 101° - As chapas deverao escolher e apresentar os seus fiscais dentre os eleitores aptos para
o pleito, num prazo maximo de 5 (cinco) dias antes das eleigoes.

Artigo 102° - Seréo constituidas tantas mesas coletoras quantas se fizerem necessarias para a plena
realizacdo dos trabalhos de coleta dos votos dos eleitores dentro dos prazos estabelecidos pelo edital
de convocagao.

Artigo 103° - A Entidade providenciara a confecgao da lista de votantes, cuja copia devera ser
fornecida as chapas concorrentes, com antecedéncia de 72 (setenta e duas) horas da realizagéo do

pleito eleitoral.
b (/f
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Artigo 104° - A Entidade montara o itinerario das urnas com seus respectivos horarios, dando

conhecimento do mesmo por escrito as chapas concorrentes, com antecedéncia de - - N—

duas) horas da realizagéo do pleito eleitoral. | _22RCPIIuMDa
. .

Artigo 105° - Nao poderdo atuar como mesarios ou fiscais as seguintes pessoas: i 116632 i

1. os candidatos, seus conjuges e parentes, ainda que por afinidade, até o segundo grau;

2. os diretores da Entidade;

3. os funcionarios da Entidade.

Artigo 106° - Em sendo necessario, 0 mesario substituira ao Presidente da mesa coletora, ate que
outro seja designado, de modo que haja sempre um responsavel pelo andamento e regularidade dos
trabalhos.

Artigo 107° - Todos os membros da mesa coletora deverdo estar presentes ao ato de abertura e
encerramento da votacao, salvo motivo de forca maior.

Artigo 108° - Ocorrendo o0 ndo comparecimento do Presidente da mesa coletora até 15 (quinze)
minutos antes da hora determinada para inicio dos trabalhos de votagéo, devera o Diretor Presidente
do pleito ou a quem ele designar para coordenar o pleito eleitoral, providenciar a indicagao de outro.

Artigo 109° - Diretor Presidente do Pleito ou a quem ele designar para coordenar o pleito eleitoral,
podera, sempre que julgar necessario, e, inexistindo pessoas dentre os presentes, em condigdes de
exercer a fungéo de mesario de acordo com o estatuto, nomear membros da mesa coletora na forma
"ad hoc", visando sempre o bom andamento dos trabalhos.

Artigo 110° - As mesas coletoras deverao obedecer aos horarios estipulados no edital para a coleta
dos votos.

Artigo 111° - Os trabalhos de votag&o poderao ser encerrados antecipadamente, desde que se tenha
atingido todos os eleitores previstos nas listagens de votantes.

Artigo 112° - Definida a votagao para mais de um dia, ao término de cada trabalho diario, o Presidente
da mesa coletora, juntamente com os demais mesarios, procedera ao fechamento da urna com a
aposicao de tiras de papel gomado ou fita adesiva, rubricadas pelos membros da mesa, lavrando-se
a Ata que sera assinada por todos, com mengao expressa do numero de votos ali depositados.

Artigo 113° - Ao término dos trabalhos de cada dia, as urnas permanecerdo na sede da Entidade.

Artigo 114° - As urnas ficardo sob a responsabilidade da presidéncia ou coordenacao do pleito
eleitoral e vigilancia de candidatos ou fiscais, indicados livremente pelas chapas registradas, em
numero maximo de 1 (um) para cada chapa.

Artigo 115° - Iniciada a votagdo, cada eleitor, pela ordem de apresentacdo a mesa, apos
devidamente identificado e qualificado, ter assinado a listagem de votantes, recebera a cédula unica,
rubricada pelos componentes da mesa coletora, dirigir-se-a a cabine indevassavel onde assinalara a
chapa de sua preferéncia, dobrara a ceédula e, em seguida, a depositara na urna receptora dos votos.

Artigo 116° - Antes de depositar a cédula na urna o eleitor devera exibir a parte rubricada a mesa e
aos fiscais, para que se verifique se € a mesma que Ihe foi entregue, sem que se toque na mesma e
somente apos, a depositara. « /
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Artigo 117° - Se ocorrer a situagéo prevista no artigo anterior, e verificar-se que nao € a mesma
cédula ofertada, o Presidente da mesa coletora pedira ao eleitor que retorne até a cabine e traga a
cédula correta, que entdo sera depositada na urna.

Artigo 118° - Fazendo-se necessaria a substituicdo de qualquer membro da mesa coletora, podera
o Diretor Presidente da Entidade e do Pleito indicar seu substituto “ad hoc”.

Artigo 119° - Somente poderao permanecer no recinto da mesa coletora os seus membros, os fiscais
designados pelas chapas, e durante o tempo necessario ao voto, o eleitor.

Artigo 120° - Nenhuma pessoa estranha a direcdo da mesa coletora podera intervir em seu
funcionamento durante os trabalhos de votagao.

Artigo 121° - Os candidatos e respectivos assessores juridicos, poderdo comparecer ao recinto da
mesa coletora apenas para indagarem sobre o andamento dos trabalhos e/ou para terem dirimidas
eventuais duvidas decorrentes do processo eleitoral. ( 20 REPY SUNDLAL

) { .
Artigo 122° - Encerrados os trabalhos de coleta de votos a urna, a mesma fe{é I¢|c1'aﬂaﬁn3) 3rc’>grlo
recinto. | b =l

DO, BiES
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Artigo 123° - Ap6s a lacragao supracitada, o Presidente da mesa coletora fara lavrar a Ata, que sera
assinada pelos demais membros, registrando em seu corpo o horario de inicio e encerramento dos
trabalhos, o total de votantes e dos associados em condicbes de exercer o voto, O numero de votos
em separado, se houver, a soma dos votos coletados desde o inicio dos trabalhos, e ainda,
resumidamente, desde que existam eventuais protestos de eleitores, candidatos, fiscais ou
assessores juridicos.

Artigo 124° - Esgotadas as providéncias acima, a urna e todo o material eleitoral sera depositada na
sede da respectiva Entidade.

DA APURAGAO E DA PROCLAMAGAO DOS ELEITOS

Artigo 125° - Apos o prazo estipulado para o término dos trabalhos de votagao sera instalada a
Assembleia de Apuragao das eleigdes na sede da Entidade ou em outro local a ser determinado pelo
Diretor Presidente do mesmo e do pleito, com a composi¢ao da mesa apuradora, para a qual serao
enviadas todas as urnas e as Atas respectivas.

Artigo 126° - A mesa apuradora sera presidida por pessoa idénea e escolhida pelo Diretor Presidente
do Pleito ou a quem ele designar para coordenar o pleito eleitoral, assim como, também, a quantidade
de escrutinadores que se fizerem necessarios para o bom desempenho dos servicos da assembleia
de apuracao.

Artigo 127° - Uma vez instalada a mesa apuradora, verificar-se-a desde logo, se foi alcangado ou
n&o o quérum minimo exigido. Em caso positivo proceder-se-a a abertura das urnas para a devida
contagem dos votos.

Artigo 128° - Se o numero de cédulas for igual ou inferior ao de votantes que assinaram a respectiva
folha valera a quantidade de votos encontrada na urna.

Rua Professor Gidcomo Itria, 393 - Anhangabad, Jundiai/SP - CEP 13.2080-70 M
Tel. (11) 4522-4277/4522-6898
e-mail: cead@ceadjundiai.org.br



Ond. 00

Centro Especializado no Tratamento de Dependéncias em Alcool e Drogas ;

Centro de Atengéo Psicossocial em Alcool e Drogas — CAPS-AD ) CEAD
Artigo 129° - Se o total de cédulas for superior ao da lista de comparecimento, 0 excesso sera abatido
dos votos atribuidos a chapa mais votada na urna.

Artigo 130° - Se o excesso de cédula for superior a diferenga entre as duas chapas mais votada, a
urna sera anulada.

Artigo 131° - Sempre que houver protesto fundado na contagem erronea de votos, vicio de
sobrecartas ou cédulas, estas deverdo estar guardadas em invélucro lacrado que acompanhara o
processo eleitoral até a final decisdo.

Artigo 132° - Haja ou n&o protestos, conservar-se-280 as cédulas apuradas sob a guarda do
Presidente da mesa apuradora até a proclamagcéo final do resultado, a fim de resguardar eventual
recontagem de votos.

Artigo 133° - Assiste ao eleitor o direito de postular perante a mesa apuradora quaisquer protestos
referentes a apuragao.

Artigo 134° - O protesto sera sempre apresentado, obrigatoriamente, por escrito, contendo a
fundamentacao do pedido, devendo ser anexado a Ata de apuragao.

Artigo 135° - Finda a apuragéo o Presidente da mesa apuradora proclamara eleita a chapa que
obtiver a maioria simples em relacdo aos eleitores que efetivamente compareceram para votar.

Artigo 136° - A posse dos eleitos ocorrera sempre na data de término do mandato da Diretoria
anterior.

Artigo 137° - Ao final dos trabalhos de apuragao lavrar-se-a Ata que mencionara:

dia, hora, inicio e término dos trabalhos; | {

local dos trabalhos; i
numero total de eleitores inscritos; ﬁ e ——ESIE l% \
numero total de eleitores que efetivamente votaram; L DOC. DIGITALIZADD

numero total de eleitores que se abstiveram de votar;

numero total de eleitores que votaram em branco;

numero total de eleitores que anularam o voto;

numero total de eleitores de votantes em cada chapa inscrita;
proclamagao e relagdo geral de nomes e cargos da chapa eleita.

0 00 N W B oo

Artigo 138° - A ata geral de apuragéo sera assinada pelo Presidente da mesa de apuragéo, pelo
Diretor Presidente do Pleito, pelos encabecadores das chapas registradas, e, se estiverem presentes,
pelos associados que assim o desejarem.

Artigo 139° - Ocorrendo empate entre as chapas mais votadas realizar-se-do novas eleigées no
prazo maximo de 7 (sete) dias, em segundo escrutinio, limitada & participagao as chapas envolvidas.

Paragrafo unico - persistindo tal situagéo, outro escrutinio devera ser realizado dentro do prazo limite
de 7 (sete) dias contados da data de apuragéo do segundo escrutinio.

DAS NULIDADES /%
a4
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Artigo 140° - Sera anulada a eleicao quando: i L ’
. e ~ [ 116632 |
1. for realizada em dia, hora e local diversos do destinado no edital de convoh@gigfmi_fzi"
2. for realizada ou apurada perante mesa n&o constituida de acordo com este Estatuto;

3. ocorréncia de vicio ou fraude que comprometa sua legitimidade.

Artigo 141° - Nao podera a nulidade ser invocada por quem Ihe deu causa nem dela se beneficiar.

Artigo 142° - Anulada a eleigao, outra sera convocada pelo Diretor Presidente do Pleito, respeitadas
as disponibilidades financeiras.

Artigo 143° - Na hipotese de anulagdo ou suspensao da eleicao de forma administrativa, o mandato
da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal sera automaticamente prorrogado até a realizagao de
nova eleicéo e investidura dos eleitos.

Artigo 144° - Ocorrendo anulagéo de pleito de forma judicial, o mandato da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal sera automaticamente prorrogado até que ocorra o transito em julgado de sentenca
definitiva do processo gerador da mesma, quando entéo, se for o caso, outro pleito sera realizado na
forma do disposto neste Estatuto.

DA IMPUGNAGAO DE CANDIDATURAS

Artigo 145° - O prazo para propositura de impugnacgdes contra candidatos ou chapas sera de 24
(vinte e quatro) horas, contadas da publicagao da relacao de chapas concorrentes.

Artigo 146° - A impugnagao somente podera versar sobre as causas das inelegibilidades previstas
neste Estatuto e sera proposta por associado com direito a voto, por meio de requerimento, dirigido
ao Diretor Presidente, entregue na Secretaria das eleigoes.

Artigo 147° - No encerramento do prazo de proposi¢cdo de impugnagoes, lavrar-se-a o termo de
encerramento mencionando-se a existéncia ou ndo de impugnagdes contra candidatos ou chapas,
mencionando-se os impugnados e os impugnantes, se houverem.

Artigo 148° - Cientificado oficiaimente em 24 (vinte e quatro) horas pelo Diretor Presidente, o
candidato impugnado tera o prazo de 24 (vinte e quatro) horas para apresentar suas contrarrazoes.
Instruido o processo, o Diretor Presidente da Entidade e do pleito dara o seu parecer.

Artigo 149° - Se acolhida a impugnacéao de candidatos ou chapas, o Presidente do CEAD tomara as
seguintes providéncias:

1. afixacdo da deciséo com seus fundamentos no quadro de avisos da Entidade;
2. envio de notificagéo ao impugnado;

Artigo 150° - Se a impugnagéao contra candidatura ou chapa, for julgada procedente, o candidato ou
chapa ficara impedido de disputar o pleito, se o nimero restante de seus componentes nao atender
ao disposto neste Estatuto.
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DO PROCESSO ELEITORAL

Artigo 151° - Ao Diretor Presidente do Pleito incumbe zelar para que se mantenha organizada, em
duas vias, a documentacdo do processo eleitoral, constituindo a primeira via com 0s documentos
originais, que s&o pegas essenciais do processo eleitoral, tais como:

1. edital integral e folha do jornal, que publicou o aviso resumido da convocacgao da elei¢ao;

2. cépias dos requerimentos dos registros de chapas e as respectivas fig{hﬂg,swq_e’_ggalifi
individual dos candidatos e demais documentos de identificagao; i 2emops

3. publicacéo da relagdo nominal das chapas registradas no mural da entié}a e“;_ , "1
4. relagdo dos sécios em condigdes de votar; g Ihi_ﬁ 632 $
5. listagens de votacao: L DOC.DIGITALIZADD
6. Ata da sessao eleitoral de apuragao dos votos;

7. copias das impugnagdes, dos recursos e respectivas contrarrazdes, se houverem;

8. termo de posse.

Artigo 152° - O prazo para interposi¢do de recursos contra o pleito € de 24 (vinte e quatro) horas,
contadas da data final de realizagdo do pleito e proclamacéo da chapa eleita.

Paragrafo primeiro - inexistindo interposicao de recursos, 0 processo eleitoral sera arquivado na
secretaria da Entidade.

Paragrafo segundo - o recurso somente podera ser proposto por associado em condi¢ées de voto
e na forma do Estatuto;

Paragrafo terceiro - o recurso e 0s documentos de prova que lhe forem anexados serao
apresentados em duas vias, na Secretaria das eleicdes sindicais, e juntados os originais a primeira
via do processo eleitoral. A segunda via do recurso e dos documentos que o acompanham sera
entregue como contra recibo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, ao recorrido, que tera o
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas para apresentar suas contrarrazées.

Paragrafo quarto - findo os prazos estipulados, recebidos ou nao as contrarrazdes do recorrido, 0
Diretor Presidente da Entidade, no prazo improrrogavel de 24 (vinte e quatro) horas, dara sua
decisao.

Artigo 153° - O recurso nao suspendera a posse dos eleitos, se versar sobre a inelegibilidade de
candidato eleito.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 154° - Os prazos constantes deste Estatuto serdo sempre computados excluindo-se o dia de
inicio e incluindo-se o dia do vencimento, que sera prorrogado para o primeiro dia util subsequente,
caso recaia em sabados, domingos ou feriados.

Artigo 155° - Serdo sempre nulos de pleno direito todo e qualquer ato praticado com inten¢ao ou
objetivo de desvirtuar, impedir ou fraudar as aplicagdes dos preceitos contidos neste Estatuto, bem
como, também, das determinacdes de Leis.
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Artigo 156° - Ndo havendo norma em contrario, prescreve em 06 (seis) meses o dirj;ait ?
reparacao de qualquer ato infringente de disposigcdes deste Estatuto. i '

\‘i,.,ww_ N e 2t 01
Artigo 157° - Toda e qualquer chapa concorrente, ou candidato pertencente a qualquer das mesmas
que, no decorrer da campanha eleitoral assacar acusagoes aos seus opositores ou atentarem contra
o patriménio moral ou fisico da Entidade, podera ser compelida pela parte prejudicada a apresentar
a documentacdo comprobatéria das acusagdes no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de
ser excluida de forma sumaria, a chapa, em sua totalidade, da participagéo no pleito, alem de Ihe ser
aplicada as penalidades previstas neste Estatuto, independente da responsabilizagao civil e criminal,
naquilo que couber.

Artigo 158° - Os atos que importem na malversagéo ou dilapidagao do patriménio da Entidade sao
equiparados aos crimes de peculato, de acordo com a legislagdo em vigor.

Artigo 159° - A dissolugao dar-se-a unicamente por deliberacao da Assembleia Geral especialmente
convocada para este fim, sendo indispensavel: a) publicagao de edital em jornal de circulagéo na
base territorial; b) quérum de, no minimo, 2/3 dos associados; c) votagéo por escrutinio secreto; d)
deliberagio e votagéo tomada por, no minimo, 1/3 dos presentes.

Paragrafo Gnico - aprovada a dissolugado no prazo que for estabelecido serdo pagas as dividas,
destinando-se o saldo do patriménio a quem determinar a Assembleia, vedada a reparticao entre os
associados.

Artigo 160° - O presente Estatuto entraem vigor na data de sua aprovagao e s6 podera ser reformado
no todo ou em parte, mediante decisao de Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada
para este fim.

Paragrafo primeiro - A convocagao podera ser realizada pelo Diretor Presidente do CEAD ou através
de expediente, contendo as assinaturas e o pedido de, pelo menos, 1/5 (um quinto) dos associados
em condicdes de voto, especificando pormenorizadamente os motivos da convocagao;,

Paragrafo segundo - A Assembleia instalar-se-a e funcionara, em primeira convocagao, com
cinquenta por cento mais um dos associados, com deliberagao valida por, pelo menos, metade mais
um dos presentes associados quites com suas obrigacées estatutarias, ou meia hora apos, em
segunda e Ultima convocagao, com qualquer numero de presentes a mesma, que deliberara por
maioria simples dos mesmos.

Artigo 161° - O Exercicio Social coincide com 0 ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro e findando
em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 162° - Ao final de cada exercicio sera levantado o Balango Patrimonial e as demais
Demonstra¢des Contabeis e Financeiras, que serdo submetidas a apreciagao do Conselho Fiscal e,
se for o0 caso, a Auditoria, para posterior apresentagéo pela Diretoria @ Assembleia Geral Ordinaria.

Artigo 163° - A Associacdo dara publicidade de sua Prestacdo de Contas anual e, se for o caso,
publicara em jornal um resumo dos documentos que a instrumentalizam.

Artigo 164° - O CEAD mantem a escrituracdo de suas receitas e despesas transcritas em livros
revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatidao, e o "superavit" porventura apurado,
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sera obrigatoriamente aplicado na consecugao dos objetivos da entidade, observando estritamente o

disposto neste Estatuto e legislacéo pertinente.

Artigo 165° - O CEAD podera adotar Regimentos Internos, Manuais de Normas e Procedimentos e
Regulamentos Internos que, se aprovados pela Diretoria, disciplinaréo seu funcionamento, inclusive
o de suas unidades, estabelecimentos, setores, departamentos e filiais.

Artigo 166° - Os casos omissos deste Estatuto serado resolvidos pela Diretoria que observara, para
tanto, as disposicdes previstas para as analogas e, ndo os havendo, os principios do Cadigo Civil e
legislagao pertinente.

Artigo 167° - A Associagdo nado distribui resultados, dividendos, bonificagbes, participacdes ou
parcela do seu patriménio, sob nenhuma forma e assim, em conformidade com a presente disposicao,
a Associagdo nao distribui lucros, bonificagdes ou vantagens a dirigentes, mantenedores ou
associados, sob nenhuma forma ou pretexto.

Artigo 168° - Nao percebem seus diretores, conselheiros, sécios, instituidores, benfeitores ou
equivalentes remuneragao, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou
titulo, em razao das competéncias, fungdes ou atividades que Ihes sejam atribuidas pelos respectivos
atos constitutivos e/ou estatutos sociais: e assim, em conformidade com a presente disposicao, a
Associacdo ndo remunera, por qualquer forma, os cargos de sua diretoria, conselhos fiscais,
deliberativos ou consultivos.

Artigo 169° No ambito de sua finalidade e objetivos sociais, a Associacéo presta servigos gratuitos
permanentes e sem qualquer discriminagdo de clientela, em observancia ao disposto no artigo 5° da
Constituicido Federal Brasileira. A gratuidade aplicada pela Associacéo diz respeito ao atendimento
de quem dela necessitar (carentes) e sera realizada dentro dos critérios e requisitos estabelecidos
pela Diretoria. {
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